E INFORME DE EVALUACION SELECCION CORTA
FINAL REQUISITOS CUANTIA
FONCOLOMBIA PONDERABLES INT-SCC-004-2026

PROCESO No. INT-SCC-004-2026.
OBJETO: “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL, SOCIAL, DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y JURIDICA AL
CONTRATO DE OBRA PARA LA CONSTRUCCION DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO OFICIAL LOS LAURELES, DE LA ZONA RURAL, DEL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA"

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL: DOS MIL CIENTO TRES MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA'Y DOS PESOS MCTE
($2.103.474.652,00).

PLAZO DEL CONTRATO: DOCE (12) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

INFORME DE EVALUACION DE CRITERIOS DE PONDERACION DE LAS PROPUESTAS

El dia 05 de junio de 2026, de conformidad con el cronograma del proceso, se dio inicio a la verificacion de la capacidad juridica, financiera y tecnica de las propuestas presentadas.
Una vez revisados y evaluados los requisitos habilitantes, y surtido el traslado para subsanacion, se concluyé que el proponente UNION TEMPORAL INTERLAURELES 2026,
representante legal ESNEIDER DE JESUS VEGA ANGARITA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.118.826.262 de Riohacha, es el Unico proponente habilitado para continuar

con el respectivo proceso de evaluacion de los requisitos de ponderacion contenidos en el Sobre No. 2.

No. NOMBRE DEL PROPONENTE NIT
UNION TEMPORAL INTERLAURELES 2026
R.L. ESNEIDER DE JESUS VEGA ANGARITA
C.C. 1.118.826.262 de Riohacha

INTEGRANTE 1: INSTUVALCO S.A.S - 50%
NIT 900.397.015-9

1 R.L. ESNEIDER DE JESUS VEGA ANGARITA N/A
C.C. 1.118.826.262 de Riohacha

INTEGRANTE 2: FZ INGENIERIA SE S.A.S - 50%
NIT 901.036.726-2

R.L. GUSTAVO ADOLGO RUGELES RINCON
C.C.91.284.688 de Bucaramanga




E INFORME DE EVALUACION
FINAL REQUISITOS

FONCOLOMBIA PONDERABLES

SELECCION CORTA
CUANTIA
INT-SCC-004-2026

1. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS
1.1 BASES DE LA EVALUACION
1. FACTOR ECONOMICO

La Entidad

procede a verificar, mediante correccion aritmética, la oferta economica presentada por el oferente,

FACTOR ECONOMIMO PROPONENTE No. 1

DOS MIL CIENTO TRES MILLONES CIENTO SESENTA Y CINCO MIL PESOS MCTE ($2.103.165.000,00).




E INFORME DE EVALUACION
FINAL REQUISITOS

SELECCION CORTA

CUANTIA
FONCOLOMBIA PONDERABLES INT-SCC-004-2026
()
| L]
UNION TEMPORAL —
Tl
—2024 —
- 2. GASTOS ADMBUSTRATIVOS
Elaboracion y presentacion
de informes (incluye edicion,
= 1 12,00 $ 33.600.000.00
| |t
incluye impresion de piancs
UMION TEMPORAL —— As built
2028 Arrendamiento planta fisica
1 con dotacién de oficina | § 1.400.000.00 12.00 $ 16.800.000.00
FORMATO No. 13. (WORD) : o
FROPESETA BOCMOMICA 1 = 1 122201298 | 12.00 $ 15514 46,16
Aquiler de equipo de
Basrrancabormele, 05 de Junio de 2026. 3 computo, impresorasy | § 140000000 | 12,00 $ 50.400.000,00
Sefiores
FONCOLOMBIA, FONDO MIXTO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA GESTION 1 Equipo e topogratia $ 2.850.000,00 12,00 $34.200.000,00
SOCIAL DE COLOMBIA.
Camera 51 # 50 - 43 Barrio Los Cedros
" Ensayos de calidad H 1.554.000,00 12,00 § 261.072.000,00
1 c"""':""'"”' s 150000000 | 1200 $ 18.000.000,00
VT TSN RIAciOn No T = SCC =004 = 2038 VALDR COSTOS DIRECTOS DE ADMINISTRAGION | § 420.596.546,00
"INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, 3. OTRAS INVERSIONES
AMBIENTAL, SOCIAL, DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y JURIDICA AL Cempero, Pick up,
CONTRATO DE OBRA PARA LA CON. ESTABLECIMIENTO camioneta, camisn o similar
EDUCATIVO OFICIAL LOS LAURELES, DE LA ZONA RURAL, DEL DISTRITO DE 2 - 2000 0 més CC (nkcuye $ 6.550.000,00 12 $ 157.200.000,00
3 combustible, mantenimisnto
= y seguros)
VALOR COSTOS OTRAS INVERSIONES | § 157.200.000,00
CANT ] DESCRIPCION ' SUELDO MESES % DEDICACION TOTAL 4. DESCUENTOS DEL CONTRATO
1. COSTOS DEL PERSONAL EN LA OBRA 1 - ACTIVIDAD % . 1 Vyﬁﬂ-m") i VR PARCIAL
1 Director da Interventons [ 12.000.000,00 12 50% $ 72.000.000.00 Piza del contrato 1,00% s 2 103.165.000,00 $ 21.031.650,00 -
1 Res:dents de interventoris s 8.600.000,00 12 100% _1 $ 103.200.000.00 icpales y
1 sctural s 8.600.000.00 12 50% S 51.600.000.00 2 z £,00% 1 2.103.165.000,00 $0,00
1 Especinlista Elocincista § 8.600.000,00 12 50% $ 51,600 000,00 =
3 3 T % 3 o 3555 Ratencitn en la fuanle 25% 3 2.103.165.000,00 $ 52.579.125,00
T Aarsitar s 2.650,000,00 z 00%  31.600.000,00 y ol s 2WnIOM0 | §210216500
z Inpeciar 3 2.600.000.00 2 70% S 43.680.000.00 Impuesto 4x1000 0,40% s 2.103.165.000,00 $8.412.660,00
1 Secretaria E] 2.500.000,00 12 100% $ 30 DO0.000,00 i SUBTOTAL DESCUENTOS DEL CONTRATO § 84,126.600,00
1 b m""""""""' ] 3.500.000.00 2 50% §.21.000.000.00 E SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS |  § 1.767.365.546,00
Prolesionsl SIS0 98 VA | 19% | §335.799.454,00
1 s 3.200.000,00 1z o= 3 30720 000,00 § COSTOTOTAL |  $2.103.165.000,00
1 Topdgrafo de Interventorls [ 3.300.000,00 12 50% $ 19.800 000,00
2 Cadoneros § 2.000.000,00 12 50% $ 24.000.000,00 —
1 Ditwjante s 2.000.000,00 12 50% $ 12.000 000,00 PARAGRAFO: Las descripciones y cantidades antes descritas pueden ser modificadas
SUBTOTAL COSTO DE PERSONAL | §  522.120.000,00 conforme EL FONDO MIXTO lo requiera en el transcurso de ejecucién del conlrato, ya sea
FACTOR MULTIPLICADOR 2.10 con el fin de incluir o excluir algin olro proceso yfo subproceso o incrementar o disminuir
VALOR COSTOS DE PERSONAL $ 1.096.452.000,00

mﬁ-dummnmhm




Fz- INFORME DE EVALUACION SELECCION CORTA

FINAL REQUISITOS CUANTIA

FONCOLOMBIA PONDERABLES INT-SCC-004-2026

- GNION TEMPORAL —

— 2026 —

£l valor total de la presente propuesta es de dos mil clento tres millones ciento
scaentaioinoo mil pesos MCTE (§2.103.165.000,09) (incluido tributos, contribuciones,
mmwwimupmmummﬁm
con la clase de contrato).

.

ESNEIDER DE JESUS VEGA ANGARITA
CC. 1.118.826.262 De Roohacha

Represéniate Lega'
RA UT INTERLAURELES 206

ANEXO F.M.
Barrancabarmeja. 06 de jumno de 2026

Senores

FONCOLOMEIA. FONDO MIXTO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA GESTION
SOCIAL DE COLOMBIA.

Carmera 51 # 50 - 43 Bamo Los Cedros

Bucaramanga, Samander

- REFERENCIA: irmvilauion Mo, INT = SCC — D04 - 2026

OBJETO. “INTERVENTORIA TECNICA. ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE.
AMBIENTAL, SOCIAL, DE SEGURIDAD ¥ BALUD EN EL TRABAJO ¥ JURIDICA AL
CONTRATO DE OBRA PARA LA CONSTRUCCION DEL ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVD OFICIAL LOS LAURELES. DE LA ZONA RURAL, DEL DISTRITO DE

BARRANCABERMEJA *
FACTOR MULTIPLICADONR - INTERVENTORIA — ]
VADR BASE SALARIO | 100,00%
SEGURIDAD SOCIAL INTEORAL. PRESTACIONES Y APORTES PARAFISCALES |
Concepto [modeio de calowte | Retecion |
;’.‘mnu;a { ) m2z B3I%
= ] 1 imoreses da cosantls | D.1Zx{eessntias) 1.00% |
Prima de servicios l 12 8,33% [
vacaciones ‘ 1rza aarn
Auxilio de ;In-p-ﬂu - 11,00%
_—'n.,g.g..sia?‘.'tp:?f.“-l‘u.--ﬂliﬂmw g N
Incapaciduges mo cublentes | 1% |

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCTIAL INTEGRAL |

i -~
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FONCOLOMBIA

INFORME DE EVALUACION
FINAL REQUISITOS
PONDERABLES

SELECCION CORTA
CUANTIA
INT-SCC-004-2026

 TEMBORAL

ERLAURELES
— 2026 —

| !hhmlpncﬂl;hl.guddndlndimldudym |
A A g 1ab 1, .m_? Aol |

;* = E:aﬁwmbnmmw-GCF - [

APORTES PARAFISCALES

! g
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Institut familiar

b — —

I

9433

GASTOS OPERACIONALES, UTILIDAD ¥ OTROS COSTOS

gastos utilidad, pélizas y costos

ESNEIDER DE JESUS VEGA ANGARITA
CC. 1.118.826.262 De Richacha
Represéntale Legal

RA UT INTERLAURELES 2026

. cor les y de legalizacid oL
| Sub-total | 36,17%
]
= 'FACTOR MULTIPLICADOR % | 210,00%
FM | 2,10

e A g T \ fila = "N

Como resultado de dicha verificacion, se establece que el valor ofertado es inferior
Asimismo, no se evidencian correcciones aritmeéticas que modifiquen el valor total de la propuesta econ

al presupuesto oficial fijado por la Entidad en los Términos de Referencia.
6mica presentada por el oferente.




E INFORME DE EVALUACION SELECCION CORTA

FINAL REQUISITOS CUANTIA
FONCOLOMBIA PONDERABLES INT-SCC-004-2026

VERIFICACION OFERTA ECONOMICA
INT-SCC-004-2026

OFERTA ECONOMICA

PUES 10N
S LRI ENTIDND UNION TEMPORAL INTERLAURELES 2026 o

CANT DESCRIPCION MESES % DEDICACION SUELDO VR. PARCIAL SUELDO VR. PARCIAL c”:u"n'ﬁ_’:o
1.COSTOS DEL PERSONAL EN LA OBRA
B 1 [ birector de Intervenoria 12 50% $ 12.000.000,00 § 72,000.000,00 $ 12,000.000,00 $ 72.000.000,00 CUMPLE
I Residente de Interventoria ) 12 100% $ 8.600.000,00 $ 103.200.000,00 $8.60000000|  $103.20000000] CUMPLE
1 |EspeciaismEstuchrl T 50% $ 8.600.000,00 $ 51.600.000,00 $ 8,600.000,00  $515600.000,00 CUMPLE
__7'1 | especiatistaErocticisa 12 ‘ 50% $ 8,600.000,00 $51,600.000,00 $ 8.600.000,00 § 51.600.000,00 CUMPLE
B 1 Especialista Hidrosanitario 12 50% $5.120.000,00 $ 30.720.000,00 $5.120.000,00 $ 30.720.000,00 CUMPLE
i 1 Auxiliar administrativa N 12 100% ) $ 2.650.000,00 $ 31.800.000,00 - $2.650.000,00 - $ 31.800.000,00 CUMPLE
2 Inspecor 12 % " $.2.600.000,00 $ 43.680.000,00 § 2.600.000,00 $ 43,680.000,00 CUMPLE
1 | secretaria ' 2 100% $ 2.500.000,00 $ 30.000.000,00 $ 2.500.000,00 $ 30.000.000,00 CUMPLE
1 Profesional social de inferventoria 12 50% $ 3.500.000,00 $21.000.000,00 $ 3.500.000,00 $ 21.000.000,00 CUMPLE
1 Profesional siso de Interventoria 12 80% $320000000|  $30720000,00 $ 3.200.000,00 $ 30.720.000,00 CUMPLE
| : | Topograto e Interventoria 12 50% $3.300.000,00 $ 19.800.000,00 $ 3.300.000,00 $ 19.800.000,00 CUMPLE
i 2 Cadeneros ' 12 " 50% $ 2.000,000,00 52000000000  $200000000| 2400000000 CUMPLE
N 1 Dibujante ' T 5% | $200000000]  $1200000000| $200000000|  $12000000,00 CUMPLE
i . SUB TOTAL COSTO DE PERSONAL $ 522.120.000,00 $522.120.000,00 CUMPLE
- o a FACTOR MULTIPLICADOR - 210 o 210 CUMPLE
- © SUBTOTALCOSTODEPERSONAL| | $1.096.452.000,00 o  §1.096.452.000,00 CUMPLE
2. GASTOS ADMINISTRATIVOS i ; '
Elaboracion y presentacion de informes

2 Eg;gfg;g“;ﬁ;‘l”’fﬁﬁfp':“’ﬁfgii‘; 12 $ 1.400.000,00 $ 33.600.000,00 § 1.400.000,00 $ 33.600.000,00 CUMPLE

__ |impresindeplanosasbult — | N N o
1 Q‘fiiﬁiﬁﬁ”f‘.ﬁy‘iiﬁﬁﬁ*"‘Jf‘i’l?%'ﬁfu"’" 12 $ 1.400,000,00 $ 16.800.000,00 $ 1.400.000,00 $ 16.800.000,00 CUMPLE
1 Servicios publicos y de comunicacion 12 $1.293.748,00 $ 15,524 976,00 $1.292.912,1800 $15.514.946,16 CUMPLE




=

INFORME DE EVALUACION

SELECCION CORTA

FONCOLOMEB FINAL REQUISITOS CUANTIA
MBIA PONDERABLES INT-SCC-004-2026
3 Al ferieguio s chpue: Inprpsares Y 2 $1.400.000,00 $ 50.400.000,00 $ 1.400,000,00 $ 50.400,000,00 CUMPLE
1 Equipo de topografia 12 $2.853.357,33 $ 34.240.287,90 $ 2.850.000,00 $ 34.200.000,00 CUMPLE
14 Ensayos de calidad 12 $ 1.554.000,00 $ 261.072.000,00 $ 1.554.000,00 $261.072.000,00 CUMPLE
1 gﬁ;*ﬂ"; e papelenta s Insumios da 12 $1.516.459,00 $ 18.197.508,00 $ 1.500.000,00 $ 18.000.000,00 CUMPLE
SUB TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS $429.834.771,90 $429.586.946,00 CUMPLE
3. OTRAS INVERSIONES
Campero, Pock-Up, Camioneta, Camion
2 o similar - 2000 o MAS cc (incluye 12 $ 6.550.000,00 $ 157.200.000,00 $ 6.550.000,00 $ 157.200.000,00 CUMPLE
combustible, mantenimiento, seguros.)

SUB TOTAL OTRAS INVERSIONES $ 157.200.000,00 $ 157.200.000,00 CUMPLE

4. DESCUENTOS DEL CONTRATO

ACTIVIDAD VALOR DEL CONTRATO % VR. PARCIAL
Poliza del Contrato $ 2.103.474.652,00 1,00% $21.034.74652| § 2.103.165.000,00 $21.031.650,00 CUMPLE
Estampillas municipales y departamenlales $ 2.103.474.652,00 0,00% $000| $ 2.103.165.000,00 $0,00 CUMPLE
Retencion en la fuente $2.103.474.652,00 2,5% $52.586.866,30 | $ 2.103.165.000,00 $ 52.579.125,00 CUMPLE
Industria y comercio $2.103.474.652,00 0,10% $2.10347465] $ 2.103.165.000,00 $2.103.165,00 CUMPLE
Impuesto 4*1000 $ 2.103.474.652,00 0,40% $8.413.89861| $ 2.103.165.000,00 $ 8.412.660,00 CUMPLE
SUB TOTAL DESCUENTOS DEL CONTRATO $84,138.986,08 $ 84.126.600,00 CUMPLE
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS $1.767.625.757,98 $ 1.767.365.546,00 CUMPLE
IVA 19,00% $ 335.848.894,02 $ 335.799.454,00 CUMPLE
COSTO TOTAL l $2.103.474.652,00 $2.103.165.000,00 CUMPLE
VALOR CORRECCION ARITMETICA $2.103.165.000,00 CUMPLE

VALOR OFERTADO

CORRECCION ARITMETICA

$ 2.103.165.000,00
$0,00



5 INFORME DE EVALUACION SELECCION CORTA

FINAL REQUISITOS CUANTIA
FONCOLOMBIA PONDERABLES INT-SCC-004-2026

Valor oferta Economica definitiva Proponente 1: DOS MIL CIENTO TRES MILLONES CIENTO SESENTA Y CINCO MIL PESOS MCTE ($2.103.165.000,00).
Valor Oferta Economica: CUMPLE

Desglose Factor Multiplicador: CUMFPLE

1.2 ASIGNACION DE PUNTAJE PARA CADA UNA DE LAS ETAPAS DEL PRESENTE PROCESO DE SELECCION DE CONTRATISTA

En la evaluacion de la oferta, el FONDO MIXTO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA GESTION SOCIAL DE COLOMBIA FONCOLOMBIA, realizara ponderacion de la

Experiencia del Proponente, Experiencia del Equipo Profesional y apoyo al personal profesional del proponente habilitado. Se asignaran maximo 1000 puntos a cada oferta
evaluada. La calificacion otorgada estara conformada por los siguientes factores ponderados:

0 R RIOD A ACIO P A A 0
1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 4007

2 EXPERIENCIA DEL EQUIPO PROFESIONAL R 500

3 APOYO AL PERSONAL PROFESIONAL 100

TOTAL 1.000 PUNTOS

FONCOLOMBIA procede a verificar las condiciones ponderables establecidas en los términos de referencia definitivos para la asignacion de puntos:

1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 400 PUNTOS

¥ PROPONENTE 1
EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

UNION TEMPORAL INTERLAURELES 2026
Numero de Contratos (200 puntos) OBSERVACION PUNTAJE

Acreditar experiencia especifica en minimo uno (1) y maximo (5) contratos cuyo objeto haya sido la | Aporto documentos conforme
1 interventoria a proyectos de CO'NSTRUCC[C'}N Y/O ADECUACION Y/O REHABILITACION Y/O | a los requisitos establecidos en 200
MEJORAMIENTO Y/O AMPLIACION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y/O INSTITUCIONAL, | los términos de Referencia
Y/O EDIFICACIONES, Y/O OBRAS CIVILES DE CARACTER ARQUITECTONICO Y/O AFINES”.



E INFORME DE EVALUACION
FINAL REQUISITOS

FONCOLOMBIA PONDERABLES

SELECCION CORTA
CUANTIA
INT-SCC-004-2026

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

Valor Acumulado de la Experiencia en SMMLV (200 puntos)

VALOR ACREDITADO DE LOS CONTRATOS
i PUNTAJE —
Mayor al 100,01% ' : — o
Entreel 50,01% y el 100,00% e T I——
Igual al 50,00% - =

2. EVALUACION DEL EQUIPO PROFESIONAL MINIMO REQUERIDO (MAXIMO 500 PUNTOS)

i. DIRECTOR DE INTERVENTORIA 300 PUNTOS

REQUISITOS

PROPONENTE 1
UNION TEMPORAL INTERLAURELES 2026
OBSERVACION PUNTAJE
SMMLV
» 100,01 % 400

PROPONENTE 1
UNION TEMPORAL INTERLAURELES 2026

OBSERVACION PUNTAJE

2.1

1. Formacion Académica Adicional (150 Puntos):

= 150 Puntos: POSGRADO ADICIONAL AFINES AL PROYECTO
a) Copia de los diplomas o actas de grado de posgrado donde se acredite el perfil académico adicional del
profesional.
2. Experiencia Profesional General Adicional (150 Puntos):
b) certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios del consejo nacional profesional de
ingenieria, COPNIA, o certificacion de vigencia expedida por el ente que corresponda, (certificado
vigente a la fecha de cierre del presente proceso NO MENOR A 30 DIAS al cierre)

= 150 Puntos: Experiencia general mayor a doce (12) afios.

- 100 Puntos: Experiencia general mayor a ocho (08) y hasta doce (12) anos

= 50 Puntos: Experiencia general de ocho (8) afios (Minimo habilitante)

150
Posgrado Adicional ;

No Aporta
Experiencia general mayor a
doce (12) afios.




E INFORME DE EVALUACION SELECCION CORTA
FINAL REQUISITOS CUANTIA
FONCOLOMBIA PONDERABLES INT-SCC-004-2026

ii. .RESIDENTE DE INTERVENTORIA 200 PUNTOS

PROPONENTE 1
REQUISITOS UNION TEMPORAL INTERLAURELES 2026

OBSERVACION PUNTAJE

- 1. Formacion Académica (100 Puntos):

=100 Puntos: TITULO DE POSGRADO AFINES AL PROYECTO

a) Copia de los diplomas o actas de grado de posgrado donde se acredite el perfil académico adicional del

profesmal ) ) ) Posgrado Adicional:

” E) Ex;:ﬁr:&zr;m:;PrgMS:O@l Ge?era[IjAd;cmg.al ;1?0 P.unlgsi: . oo 6o e ESPECIALISTA EN GERENCIA 200
: certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios del consejo nacional profesional de ingenieria, RVE DE OBRA

COPNIA, o certificacion de vigencia expedida por el ente que corresponda, (certificado vigente a la fecha de E INTERVENTORIA S

cierre del presente proceso NO MENOR A 30 DIAS al cierre). o
= 100 Puntos: Experiencia general mayor a ocho (8) afios. Experiencia generzjl mayora
= 50 Puntos: Experiencia general mayor a tres (3) y hasta ocho (8) afos. ocho (08) afios

= 25 Puntos; Experiencia general de tres (3) afios (Minimo habilitante).

3. LEY 816 DE 2003 (PUNTAJE MAXIMO 100 PUNTOS)

PROPONENTE 1
REQUISITOS UNION TEMPORAL INTERLAURELES 2026

OBSERVACION PUNTAJE

Cuando el proponente oferte servicios con el 100% de personal, en lo correspendiente al objeto del presente
proceso, se le asignaran 90 puntos.
- Cuando el proponente oferte servicios con personal nacional y extranjero en lo Correspondiente al objeto del
resente proceso de seleccion, se le asignara 50 puntos 100
P P s P . . Aporto conforme a los
- Cuando el proponente oferte servicics Unicamente con personal extranjero en lo correspondiente al objeto del 0 :
i : I requisitos establecidos en
presente proceso de seleccion, se le asignara 0 puntos. o Ref ‘
- siel proponente no presenta el formato de que se trata la presente certificacion (LEY 816 DE 2003) se le los términos de Referencia
asignara 0 puntos.

RESUMEN DE LA PONDERACION DE LAS OFERTAS
A continuacion, se procede con la evaluacion de los requisitos de ponderacion de la propuesta habilitada de conformidad con puntajes establecidos en la siguiente tabla:

10



E INFORME DE EVALUACION SELECCION CORTA
FINAL REQUISITOS CUANTIA
FONCOLOMBIA PONDERABLES INT-SCC-004-2026

FACTOR EXPERIENCIADEL FACTOR EXPERIENCIA DEL

PROPONENTE EQUIPO PROFESIONAL LEY 516 DE 2003

Proponente No. DESCRIPCION

e 400 PUNTOS 350 PUNTOS 100 PUNTOS 850 PUNTOS.

1. Que en este sentido la propuesta mas favorable corresponde a la presentada por UNION TEMPORAL INTERLAURELES 2026, representante legal ESNEIDER DE
JESUS VEGA ANGARITA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.118.826.262 de Riohacha, la cual presento oferta cuya correccion aritmeética corresponde
ala suma de DOS MIL CIENTO TRES MILLONES CIENTO SESENTA Y CINCO MIL PESOS MCTE ($2.103.165.000,00).

2. El comité evaluador concluye que la propuesta mas favorable y que cumple con los requisitos de orden juridico, financiero, técnico y economico establecidos en los
términos de referencia presentados por UNION TEMPORAL INTERLAURELES 2026, representante legal ESNEIDER DE JESUS VEGA ANGARITA, identificado
con cédula de ciudadania No. 1.118.826.262 de Riohacha

Que teniendo en cuenta lo anterior el comite evaluador considera oportuno legal y pertinente:
21 Recomendar adjudicar el presente proceso al oferente UNION TEMPORAL INTERLAURELES 2026, representante legal ESNEIDER DE JESUS VEGA
ANGARITA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.118.826.262 de Riohacha
22 Apartirde la comunicacion de esta evaluacion se realizara la publicacion del acto administrativo de resolucion de adjudicacion del presente proceso
de seleccion.
2.3 Los miembros del comité evaluador rinden el presente informe por unanimidad,

Para constancia se firma en Bucaramanga, a los dieciséis (16) dias del mes de junio de 2026.

S . U ONE

SILVIA DAYA LOZARNO SIERRA CARLO 'ANDO CORZO REY ADRIANA MONSALVE OROZCO
JEFE DE OFICINA DE PLANEACION E JE OFICINA JURIDICA
INFRAESTRUCTURA Comité Evaluador JEFE DE OFICINA FINANCIERA Y CONTABLE
Comité Evaluador Comité Evaluado

"



