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FONCOLOMBIA

ESTATUTOS
FONCOLOMBIA, FONDO MIXTO PARA EL DESARROLI.O INTEGRAL Y LA GESTION SOCIAL DE
COLOMBIA.
REFORMADOS EN ASAMBLEA EXTRAORNIDARIA DEL 18 DE MARZO DEL 2022.

CAPITULOI
DENOMINACION NATURALEZA, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION

ARTICULO 1: DENOMINACION Y NATURALEZA

A. DENOMINACION:
FONCOLOMBIA, FONDO MIXTO PARA EL DESARROLLD INTEGRAL Y LA GESTION SOCIAL DE
COLOMBIA.

B. NATURALEZA:

Entidad juridica sin animo de lucro, de caracter mixto, de segundo orden, descentralizado e indirecta por
servicios, regida por la Constitucion Politica, articulo 96 de la Ley 489 de 1998, con personeria juridica,
autonomia administrativa y financiera y capital independiente bajo las normas del Codigo Civil, constituida
con aportes publicos y privados, regido en su direccidon, administracion y contratacioén por el derecho
privado.

Paragrafo 1: Fue creada mediante acta de constituciéon del'19 de marzo de 2021, como una entidad sin
animo de lucro, de caracter mixto la cual tendrd como objeto primordial la Promocidn y Financiacién del
Deporte en todas sus manifestaciones, con participacion mayoritaria de orden estatal, inscrita en Camara
de Comercio de Bucaramanga el 6 de abril de 2021, bajo el nimero 05-514890-30.

Paragrafo 2: de acuerdo con la ley 181 de 1995 articulo 50 la entidad de caracter mixto sin &animo de lucro
es parte del sistema nacional del deporte y puede ser reconocié como tal por la autoridad competente.

ARTICULO 2: DOMICILIO.

El domicilio principal del FONCOLOMBIA, FONDO MIXTO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA
GESTION SOCIAL DE COLOMBIA sera la ciudad de Bucaramanga, Departamento del Santander y podra
ampliar el ambito de sus operaciones a las ciudades del Departamento, del Pais o del exterior y establecer
sedes en otros ambitos geogréaficos.

ARTICULO 3: DURACION.

FONCOLOMBIA, FONDO MIXTO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA GESTION SOCIAL DE
COLOMBIA tendra una duracién indefinida, pero podra ser disuelto por la Asamblea General previo el
Lleno de los requisitos previstos en el articulo 38 de los presentes Estatutos.

ARTICULO 4: OBJETO.

Su objeto principal es ejecutar, desarrollar, fomentar, implementar, gestionar, planificar o financiar todo
tipo de programas y proyectos de manera licita, el fomento y desarrollo de actividades deportivas; la
ejecucion de proyectos de todo tipo de obras civiles, de infraestructura de transporte, interventorias,
consultorias de todo tipo que aplica al desarrollo integral y la gestién social de las comunidades
vulnerables, organizaciones sociales, comunales, indigenas y sus respectivo territorios, afrodescendientes
y sus respectivos territorios.

En virtud de lo anterior, podra realizar entre otras las siguientes actividades:

a) Celebrar contratacion Estatal a través de convenios de cooperacién, convenios y contratos
interadministrativos para programas deportivos y recreativos; obras de infraestructura vinculadas al
deporte, la recreacién y la gestién social como centros educativos, de salud, infraestructura de
vivienda, de sostenibilidad y desarrollo agrario y la construccion de vias de entorno, vias principales,
terciarias que beneficien socialmente a las comunidades; también infraestructura de servicios publicos
y todo tipo general de obras de infraestructura, obras de infraestructuras determinadas en el marco de
la ley que contribuyan al desarrollo integral, empresarial y social, incluyendo ferrovias al servicio de
las comunidades como trenes de cercanias y vias férreas internas municipales, intermunicipales,
caminos vecinales entre otros.
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b) Celebrar convenios interadministrativos y contratos para la adquisicién de todo tipo de dotaciones
relacionadas con el desarrollo del deporte, la recreacidon y buen uso del tiempo libre; dotaciones de
todo tipo para el equipamiento de areas funcionales y oficinas; para la seguridad, |la bioseguridad de
salud y hospitalaria, dotaciones de equipos de tecnologia e informacién; asi como equipamiento de
todas las areas en beneficio social de la ciudadania.

c) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, contratos interadministrativos, contratos de
naturaleza civil y/o comercial para ejecutar o realizar Interventorias y/o supervisiones, auditorias,
estructuracion de proyectos, inspecciones, y servicios de asistencia técnica integral en asuntos
relacionados con el objeto social del FONDOQ, asi como acuerdos, convenios y contratos de
cooperacion internacional y/o inversion extranjera con organismos multilaterales de cooperacion o
entidades nacionales e internacionales de inversién priorizando la inversién en proyectos sociales y
conseguir para Colombia la sede de grandes eventos deportivos.

d) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o contratos de
naturaleza civil y/o comercial para actuar como operadores catastrales, entre ellos realizar la gestion
catastral para la formacién, actualizaciéon, conservacién catastral, difusién catastral, conforme a lo
establecido en la norma. Realizar diagndstico de alcance, interventorias y/o supervisiones con relacion

al tema.

e) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o contratos de
naturaleza civil y/o comercial, para fomentar la investigacidn y la capacitacién cientifica y técnica en la
identificacion, conservacion y sostenibilidad de |a biodiversidad.

f) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o contratos de
naturaleza civil y/o comercial, para realizar, gestionar, tramitar, promover la participacién social en la
gestion ambiental para la prevencién y promocion del cuidado del ecosistema.

g) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o contratos de
naturaleza civil y/o comercial para promover programas y proyectos de ecoturismo, proteccion y
difusion de la biodiversidad y del patimonio natural, de conservacion y uso sostenible de |os recursos
naturales.

h) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o contratos de
naturaleza civil y/o comercial, para realizar, facilitar a otras instituciones e instancias gubernamentales
la contrataciéon de programas de Fomento al Deporte, a la Recreacion, al turismo en general, a la
ciencia, a la tecnologia e innovacion.

i) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o contratos de
naturaleza civil y/o comercial para planear, desarrollar, proponer, fomentar o ejecutar medidas que
redunden en beneficio del desarrolio del deporte, el desarrollo integral, la recreacion, el bienestar social
y econdémico.

j) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o contratos de
naturaleza civil y/o comercial para promover las actividades necesarias para la consecucion de
recursos econdémicos para atender el desarrollo de los planes y programas determinados en su
presupuesto.
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k) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o contratos de
naturaleza civil y/o comercial para la ejecucion de recursos, aportes e ingresos que a cualquier titulo
licito se recauden con destino al desarrollo de su objeto principal, especialmente en areas de
promocion de las artes, la ciencia, la tecnologia, el turismo, las asociadas al deporte, al desarrollo
social y econdmico.

l) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o contratos de
naturaleza civil y/o comercial para Implementar, fomentar, gerenciar programas y proyectos de
etnoturismo, ecoturismo y turismo cultural.

m) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o contratos de
naturaleza civil y/o comercial para fomentar y promocionar el desarrolio del turismo deportivo, cultural,
social y recreacional.

n) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o contratos de
naturaleza civil y/o comercial para fomentar, promover, desarrollar, gerenciar, ejecutar todo tipo de
eventos nacionales e internacionales que promuevan el desarrolio social, econémico y de la imagen
de la ciudad o la regién o el Pais, donde se realicen todo tipo de eventos deportivos, cientificos,
culturales, de turismo, empresariales o feriales, entre otros.

o) Celebrar contratos de naturaleza civil y/o comercial para ejecutar, promover, informar y orientar a los
contribuyentes del impuesto de renta, respecto de la existencia y aplicacién de la Ley 6 de 1992,
encausando sus aportes y donaciones hacia el FONCOLOMBIA, FONDO MIXTO PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL Y LA GESTION SOCIAL DE COLOMBIA.

p) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o contratos de
naturaleza civil y/o comercial para promover y/o ejecutar todo tipo de capacitacién en idiomas, deporte,
gestion administrativa, sistemas, gerencia de proyectos, y cualquier otro campo de la educaciéon que
contribuyan a la formacién de la nifiez, la juventud en general la comunidad o ia poblacién.

q) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o contratos de
naturaleza civil y/o comercial para realizar, auspiciar, patrocinar en todos los niveles, conferencias,
campeonatos, seminarios y cursos, entre otros. Coordinar comités o actividades similares pudiendo
captar recursos por esa labor, 1os que seran reinvertidos en acciones propias de su objetivo.

r) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o contratos de
naturaleza civil y/o comercial para ejecutar programas de postconflicto y reintegracién social, para los
reinsertados, desplazados, victimas y otros actores del conflicto.

s) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o contratos de
naturaleza civil y/o comercial para captar recursos nacionales e internacionales, que le generen
competitividad al Pais, especialmente en areas de su objeto social los que seran reinvertidos en
acciones propias de su objetivo.

t) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, para crear y
formar parte de empresas, cooperativas y otros entes productivos, para contribuir financiera y
logisticamente al apoyo del deporte, la recreacion, desarrollo integral y la gestién social en multiples
areas.

u) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o contratos de

naturaleza civil y/o comercial para asociarse con otras entidades y/o organizaciones de caracter
publico, mixto o privado que conlleven al logro de los objetivos del FONDO.
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Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o contratos de
naturaleza civil y/o comercial para organizar, realizar la prestacion de servicio de logistica para el apoyo
de programas y eventos de aglomeraciones de piblico complejas y no complejas, desarrollados por
entidades u organismos publicos y/o privados de caracter deportivo, cultural, social, educativo,
comunitanio, turisticos, administrativos entre otros.

Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o contratos de
naturaleza civil y/o comercial para ejecutar el disefio, promocién, elaboracién, ejecucion e interventoria
de proyectos de energias convencionales, alternativas y renovables.

Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o contratos de
naturaleza civil y/o comercial para construir, gerenciar y desarrollar interventorias de proyectos de
vivienda social urbana y rural; asi como la ejecucién de proyectos de servicios publicos.

Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o contratos de
naturaleza civil y/o comercial con las Gobernaciones clel Pacifico colombiano para la ejecucion de
proyectos de integracion y desarrollo, asi como los programas nacionales e internacionales con el -
prop6sito de cumplir con los “objetivos de desarrolio sostenible” ODS.

Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o contratos de
naturaleza civil y/o comercial para fomentar la participacién del Deporte en Espacios Publicos
destinados por las administraciones municipales, departamentales, distritales, nacionales, como el
disfrute y uso creativo del tiempo libre que fomente |a recreacién, la actividad fisica, el deporte y €l
arte, la cultura entre otros.

aa) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o contratos de

naturaleza civil y/o comercial para promover la inclusion social a través del Deporte, la Convivencia
Pacifica, la cultura, la salud, turismo, la recreacién estudiantil, social y comunitaria.

bb) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o contratos de

naturaleza civil y/o comercial para ejecutar obras de equipamiento e infraestructura, adecuaciones,
mantenimiento, reparaciones, divisiones y lo relacionado con obras civiles.

cc) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o contratos de

naturaleza civil y/o comercial para realizar, gestionar, desarrollar, ejecutar, programas deportivos,
educativos, de televisidén y o demas temas relacionada en el area de comunicaciones, disefio grafico
entre otros.

dd) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o contratos de

naturaleza civil y/o comercial para realizar la elaboracion del plan de gestion del riesgo de desastres
de las entidades publicas y privadas en el marco de la Ley.

ee) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o contratos de

naturaleza civil y/o comercial para realizar todo lo relacionado al tema de consuita previa en Colombia
entre ellos la realizacion de consultas, proyectos, obras o actividades dentro de sus territorios.

Por ser el FONDO MIXTO una entidad sin animo de lucro donde el territorio indigena participa con un
91%, de sus aportes, los excedentes de la gestidn de la entidad deben destinarse mayormente a
invertirse ademas del deporte y la gestion social, al apoyo de Alcaldias y otros entes del Gobierno en
el disefio y estructuracién de proyectos de alto impacto social y otros definidos por los entes de
Gobierno que generen competitividad y relaciones internacionales de apoyo al cumplimiento de planes
de desarrollo Locales, Regionales y Nacionales.
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CAPITULOII
DE LOS ASOCIADOS

ARTICULO 5: CALIDAD.
Podréa ser asociado del FONCOLOMBIA, FONDO MIXTO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA

GESTION SOCIAL DE COLOMBIA., los entes Estatales y las Asociaciones, agremiaciones, personas
naturales o juridicas (publicas o privadas) que se vinculen a los objetivos del FONDO con aportes en
dinero o en especie, cuyo origen debera ser limpio y transparente.

Podran existir en el FONDO dos clases de asociados:

a). Asociados gestores, constituyentes o fundadores: Son aquellos que estan registrados en el acta de
constitucion, quienes hicieron los primeros aportes.

b). Asociados adherentes: Son aquellas personas que, con posterioridad a la firma del Acta de
constitucién, ingresan y son admitidas en la Entidad como tales, previo el lleno de requisitos establecidos
en estos Estatutos o en el reglamento interno si los hubiere.

PARAGRAFO 1- ADMISION DE ASOCIADOS: Para adquirir el estatus de nuevo miembro asociado, se
seguird el siguiente procedimiento:

a) La persona interesada presentara solicitud dirigida a la Junta Directiva, quien la estudiara a través del
Comité designado por ella, verificard sus antecedentes juridicos, organizacionales y financieros, y
procedera a recomendar o no a la Asamblea su aceptacion.

La solicitud deberéd contener los datos del solicitante, su naturaleza juridica, su organizacion financiera
y los aportes que hara como Asociado. El Comité tendra autonomia para solicitar los documentos que
requiera para realizar el estudio del solicitante.

b) Si la recomendacién es favorable, la Junta Directiva la presentara a La Asamblea, en la reunion
ordinaria en el mes de marzo de cada vigencia o de manera extraordinaria si asi lo considera.

c) Se entendera adquirida la calidad de Asociado a partir de la fecha en que el interesado sea admitido
por la Asamblea y haga el aporte respectivo; Dicho aporte sera definido por la Asamblea, previa
propuesta presentada por la Junta Directiva.

PARAGRAFO 2 -Aportes en especie, la Junta Directiva designaria un comité que debe realizar el balance
de necesidades y posteriormente el avalio comercial de los aportes en especie, para determinar el valor
por el cual se reciben y dictard las normas y procedimientos requeridos para el desarrollo de este
paragrafo. Los aportes en especie podran ser de cuerpo cierto o de cosas determinadas por su género y
cantidad, estimados en ambos casos en un valor comercial determinado y recibidos a titulo de donacioén.

ARTICULO 6: DERECHOS DE LOS ASOCIADOS.
Todos los Asociados tendran los siguientes derechos fundamentales y los demas consagrados en los

Estatutos y reglamentos:

a) Participar en las actividades del FONDO y en su administracion mediante el desempefio de cargos
directivos.

b) Serinformados de la gestion del FONDO de conformidad con lo establecido estatutariamente.

c) Ejercer actos de decision en las Asambleas Generales, y de eleccién de estas en la forma y
oportunidad previstas en los Estatutos y reglamentos.

d) Fiscalizar las funciones del FONDO.

e) Retirarse voluntariamente del FONDO.
Pagina 5|15




FONCOLOMBIA

ESTATUTOS
FONCOLOMBIA, FONDO MIXTO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA GESTION SOCIAL DE
COLOMBIA.
REFORMADOS EN ASAMBLEA EXTRAORNIDARIA DEL 18 DE MARZO DEL 2022.

PARAGRAFO. Las personal naturales, juridicas o entidades estatales que tenga la calidad de asociados
y que hayan aportado, donado, participaran en los érganos administrativos previstos en estos estatutos,
con voz y voto, los miembros fundadores que para esta asociacién son cuatro (4), cada uno tenga en su
cabeza un voto, y para los nuevos integrantes como asociados adherentes elegiran un representante entre
ellos para que lo representen con un voto en la junta directiva, quedando un total de cinco (5) votos para
la toma de decisiones. ‘

ARTICULO 7: DEBERES DE LOS ASOCIADOS

Todos los Asociados tendran los deberes y obligaciones previstos en estos estatutos y reglamentos con
criterios de igualdad, salvo las contribuciones econémicas que podran graduarse de acuerdo con sus
aportes. Seran deberes fundamentales de los Asociados:

a) Comprometerse con espiritu de solidaridad frente al FONDO.,

b) Cumplir con los aportes ofrecidos para ser aceptado cormo Asociado.

c) Acatar las normas estatutarias y las decisiones tomacas por la Asamblea General y los Organos
Directivos de Control.

d) Cumplir oportunamente las obligaciones de caracter econémico y demas derivadas
de su asociacion al FONDO.

a) Abstenerse de efectuar actos que afecten la estabilidad econdmica o el prestigio del
FONDO.

b) Asistir a las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias estatutariamente convocadas.

¢) Comunicar a la Junta Directiva sobre presuntas irregularidades de Directivos, Miembros de Junta
Directiva y Asociados.

ARTICULO 8: PERDIDA DE CARACTER DE ASOCIADO.

El caracter de Asociado al FONCOLOMBIA, FONDO MIXTO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL
DEPORTE Y LA GESTION SOCIAL DE COLOMBIA se pierde por cualquiera de las siguientes causas:

a) Por renuncia voluntaria debidamente aceptada por la Junta del FONDO.

b) Por exclusiéon debidamente adoptada en casos en que la imagen de los fundadores del FONDO se
vea afectada por conductas impropias del asociado a excluir.

c) Por muerte.

d) Por ausencia continuada a las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias generando el incumplimiento
de sus obligaciones como Asociado del FONDO.

e) Por inasistencia personal a dos Asambleas Ordinarias continuas, no justificadas, generando el
incumplimiento de sus obligaciones como asociado del FONDO.

f) Porincumplimiento parcial o total de los numerales del articulo 7 del presente estatuto.

PARAGRAFO-SANCIONES A LOS ASOCIADOS
Los asociados que incumplan los presentes Estatutos se haran acreedores a las siguientes sanciones:
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a) Amonestacion y/o llamado de atencion. Seran impuestas por la Junta Directiva.

b) Suspension temporal de la calidad de Asociado. La Junta Directiva podra suspender temporalmente a
cualquier miembro en el ejercicio de sus derechos, por cualquiera de las siguientes causales: a)
Incumplimiento en materia leve de sus deberes, cuando no hayan sido atendidas las previas llamadas
de atencién. b) Configuracién de cualquiera de las causales de pérdida de la calidad de Asociado,
mientras la Asamblea General decide.

c) Expulsidn: Sera impuesta por la Junta Directiva, por cualquiera de las causales siguientes:

a) Violar en materia grave o leve pero reiterada, Ios Estatutos del FONDO, la declaracién de
principios o las disposiciones de la Asamblea General o de la Junta Directiva.

b) Incurrir en algunas de las causales que se determinen en el manual ético y moral de la Entidad.

c) Acumulacion de tres suspensiones temporales.

d) Otras sanciones. La Junta Directiva podra imponer otras sanciones que estime pertinentes,
siempre y cuando previamente hayan sido establecidas por la Asamblea General.

PARAGRAFO 1: La Junta Directiva decidira en primera instancia respecto a las faltas disciplinarias de los
Asociados. La segunda instancia le corresponde resolveria el recurso de apelacion sobre este particular
a la Asamblea General.

PARAGRAFO 2: Sila sancion es la expulsion a consideracion de la Junta Directiva, esta debera convocar
ala Asamblea quien decidira si aplica o no la expulsién como sancién. Para la expulsidn de los Asociados
se aplicara el mecanismo de votacion, siendo necesaria las dos terceras (2/3) parte de los integrantes de

la Asamblea.

PARAGRAFO 3: La expulsion s6lo podré realizarse previa comprobacidn de las irregularidades cometidas
por el Asociado en detrimento de la estabilidad y prestigio de ta Entidad, con sujecién al debido proceso
observando los principios del derecho a la defensa, doble instancia, publicidad, contradiccién, legalidad
de la prueba, respeto a la dignidad humana, etc.

CAPITULO i
DEL PATRIMONIO

ARTICULO 9: EL PATRIMONIO DEL FONCOLOMBIA, FONDO MIXTO PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DEL DEPORTE Y LA GESTION SOCIAL DE COLOMBIA.
Estara conformado por:

a) Los aportes inicialmente dados por sus Asociados y que se encuentran detallados en el Acta de
Constitucién.

b) Las reservas y fondos permanentes.
c) Las donaciones y aportes que reciba con destino a su incremento patrimonial.
d) Por los excedentes financieros.

e) Por los bienes muebles e inmuebles que hagan parte de sus activos fijos.

ARTICULO 10: COMPROMISO DE APORTES.
Los Asociados del FONDO podran hacer aportes individuales, cuando lo consideren pertinente.
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PARAGRAFO 1: -Como entidad sin animo de lucro que es FONCOLOMBIA, FONDO MIXTO PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DEL DEPORTE Y LA GESTION SOCIAL DE COLOMBIA,
no se repartira dividendos ni réditos a los asociados durante su existencia ni al momento de su liquidacién.

PARAGRAFO 2: Que ni sus aportes sean reembolsados ni sus excedentes distribuidos, bajo ninguna
modalidad, cualquiera que sea la denominacién que se utilice, ni directa, ni indirectamente, ni durante su
existencia, ni en el momento de su disolucion y liquidacién, de acuerdo con el articulo 356-1.

ARTICULO 11: PERIODO DE EJERCICIO ECONOMICO.
El ejercicio economico del FONDO sera anual y se cerrara al 31 de diciembre de cada ano, fecha en la
cual se cortaran las cuentas y se elaboraran el Balance, el Inventario y el Estado de los Resuitados.

ARTICULO 12: RESERVAS Y FONDOS.
La Asamblea General podra crear las reservas y fondos permanentes de orden patrimonial, que considere
convenientes.

ARTICULO 13: FONCOLOMBIA, FONDO MIXTO PARA EI. DESARROLLO INTEGRAL DEL DEPORTE
Y LA GESTION SOCIAL DE COLOMBIA, podra adquirir, administrar y enajenar toda clase de bienes, a
cualquier titulo, gravarlos y limitar su dominio, tenerlos o entregarlos a titulo precario, dar y recibir dinero
en mutuo, negociar toda clase de titulos valores, aceptar o ceder créditos, renovar obligaciones, designar
apoderados judiciales y extrajudiciales, transigir, conciliar y comprometer los asuntos en que pueda tener
interés y en general, celebrar toda clase de actos o contratos autorizados por la Ley.

PARAGRAFO. - FONCOLOMBIA, FONDO MIXTO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL
DEPORTE Y LA GESTION SOCIAL DE COLOMBIA, podra aceptar donaciones, herencias o legados
condicionales o modales, siempre que la donacién o el modo no contravengan alguna o algunas de ias
disposiciones estatutarias.

CAPITULO IV
EN LA ADMINISTRACION

ARTICULO 14: ORGANOS DE ADMINISTRACION.

La administraciéon y direccion del FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE, EL
DESARROLLO INTEGRAL Y LA GESTION SOCIAL sera ejercida por la Asamblea General, la Junta
Directiva y el director ejecutivo.

CAPITULO YV
DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 15: ASAMBLEA GENERAL.

La Asamblea General es el 6rgano maximo de administracion de| FONDO; sus decisiones son obligatorias
para todos los Asociados, siempre que se hayan adoptado de conformidad con las normas legales,
estatutarias y reglamentarias.

La constituyen los Asociados habiles, reunidas en las condiciones de modo, tiempo y lugar previstos en
estos Estatutos.

PARAGRAFO. -Son Asociados habiles para efectos de este articulo, los inscritos en el registro de
Asociados que en la fecha de la convocatoria no tengan suspendidos sus derechos y se encuentren a paz
y salvo en sus aportes incluidos el del ano en que se realiza la Asamblea.
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ARTICULO 16: FUNCIONES DE LA ASAMBLEA.
La Asamblea General cumplira las siguientes funciones, ademas de las atribuidas por la Ley o los
presentes Estatutos:

a) Determinar las directrices generales del FONDO.

b) Analizar los informes de los drganos de administracién y vigilancia.

c) Considerar y aprobar o improbar los estados financieros del fin del ejercicio.
d) Elegirlos miembros de la Junta Directiva.

e) Elegir Revisor Fiscal Principal y suplente y fijarle su remuneracion.

f) Aprobar la Reforma a los Estatutos.

g) Decretar la disolucién del FONCOLOMBIA, FONDO MIXTO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DEL DEPORTE Y LA GESTION SOCIAL DE COLOMBIA y nombrar uno o mas liquidadores e
impartirle las érdenes e instrucciones que reclame la buena marcha de la liquidacion, aprobar las
cuentas periddicas y la cuenta final de la misma, y fijarle su remuneracion.

h) Las demas que le sefalen las disposiciones legales y estos Estatutos.

ARTICULO 17: CLASES DE ASAMBLEA.
Las reuniones de la Asamblea General seran Ordinarias y Extraordinarias.

Ordinarias: Para el ejercicio de las funciones regulares, en el mes de marzo de cada afo, el dia que
sefale la Junta Directiva.

Extraordinarias: En cualquier época del afio para tratar asuntos de urgencia o imprevistos que no
permitan esperar a ser considerados en la Asamblea General Ordinaria, y no se podran tratar asuntos
diferentes de aquellos para lo cual fue convocada ni los que se deriven de estos.

ARTICULO 18: CONVOCATORIA A ASAMBLEA.

Por regla general, la convocatoria a una Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria sera efectuada por
el presidente de la Junta Directiva, mediante comunicacién escrita enviada a cada uno de los miembros
con una anticipacion de diez (10) dias habiles, o en su defecto, mediante aviso publicado en un periédico
de circulacion nacional. En la convocatoria se debera indicar el lugar, el dia, la hora, y los objetivos de la
reunion.

Podran convocar a Asamblea Extraordinaria, el Revisor Fiscal, el presidente de la Junta Directiva, y un
minimo del 50% de los Asociados, previa justificacion del motivo de la citacién.

PARAGRAFO 1: -En caso de que el presidente de la Junta Directiva no convoque la Asamblea Ordinaria
dentro del plazo sefialado en los presentes estatutos, los Asociados deberan reunirse por derecho propio
el primer dia habil de abril; estableciendo el orden de las reuniones.

PARAGRAFO 2: REUNIONES NO PRESENCIALES: La Asamblea General podra realizar las reuniones
ordinarias y extraordinarias, de manera no presencial, siempre que se encuentre participando la totalidad
de los asociados. Tales reuniones pueden desarrollarse con comunicaciones simultaneas y sucesivas, es
decir un medio que los relina a todos a la vez, como el correo electrénico, la teleconferencia, etc., o

- mediante comunicaciones escritas dirigidas al presidente de la Junta Directiva en las cuales se manifieste
la intencion del voto sobre un aspecto concreto.
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ARTICULO 19: PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA.

Las reuniones de la Asamblea General seran presididas por el presidente de la Junta Directiva, en su
defecto por el vicepresidente de la misma. En caso de ausencia de ambos, por un miembro de la Junta
Directiva segin orden alfabético de apellidos.

PARAGRAFO: -La Asamblea General podra designar un presidente y secretario de Ia Asamblea.

ARTICULO 20: QUORUM.
Constituira quérum para deliberar, la asistencia de por lo menos la cuarta parte de los Asociados habiles.

Constituira quérum decisorio, con la asistencia de los Asociados que representen la mayoria del Fondo
Mixto, de acuerdo con el paragrafo del Articulo 6 de los presentes Estatutos.

La Revisoria Fiscal elaborarg una lista de los Asociados y de sus aportes, debidamente habilitados.

PARAGRAFO: -Si en la fecha y hora sefialadas para la reunién de Asamblea Ordinaria o Extraordinaria
no hubiese quérum, se aplazara la reunion hasta por el término de una (1) hora, para constituir el Quérum.
Pasada la hora de espera, se efectuard la Asamblea, pudiendo deliberar validamente un numero de
Asociados no inferior a tres habiles para votar que se encuentren presentes, siempre y cuando no sean
todos miembros de la Junta Directiva.

ARTICULO 21: MAYORIAS ABSOLUTAS.
Las decisiones de la Asamblea requieren del quérum decisorio definido en el Articulo 20 de los presentes
Estatutos, para la Reforma de Estatutos, nombramiento de Junta Directiva y Revisor Fiscal,

PARAGRAFO: -La disolucién del FONDO requerira el voto favorable de un nimero plural que represente
el 80% de los Asociados.

ARTICULO 22: PROCEDIMIENTOS PARA ELECCION.

La eleccién de los cuatro (4) Miembros de la Junta Directiva y del Revisor Fiscal, se hara por el sistema
de cociente electoral sin prejuicio que los nombramientos puedan producirse por unanimidad o por mayoria
absoluta cuando solo se presente una plancha. Las planchas seran inscritas ante la secretaria de la
Asamblea como minimo veinticuatro (24) horas antes de la instalacién de la misma y sera elegida aquella
que obtenga la mayoria de los votos.

ARTICULO 23: REPRESENTACION.

Por regla general la participacion en las reuniones de Asamblea General debe ser directa. Sin embargo,
se prevé la figura de la Representacién para la asistencia, en tal caso podra delegarse la representacion
mediante poder y el delegado no podra ceder la delegacidn a un tercero. Ningtin Asambleista podra
representar a mas de un Asociado.

ARTICULO 24: LIBROS Y ACTAS. _
FONCOLOMBIA, FONDO MIXTO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL DEPORTE Y LA

GESTION SOCIAL DE COLOMBIA.
registrara ante la Camara de Comercio, las Actas que sean sujetas a registro.

¢ De Asamblea General
e De Junta Directiva.

Lo tratado en las reuniones de Asamblea General, de Junta Directiva se hara constar en Jas respeqtivas
Actas.
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Las Actas se encabezaran con su nimero y contendran por lo menos la siguiente informacidn: Lugar,
fecha y hora de reunién: forma y antelacién de la convocatoria y 6rgano o persona que convoco; nimero
de Asociados asistentes a las Asambleas Generales y el porcentaje de sus aportes, el nombre de los
asistentes, los asuntos tratados, las decisiones adoptadas y el nimero de votos emitidos a favor, en contra
0 en blanco; la constancia presentada por los asistentes a la reunion; los nombramientos efectuados y la

CAPITULO VI
DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 25: JUNTA DIRECTIVA.

La Junta Directiva es el érgano de administracién permanente del FONDO, sujeto a la Asamblea General
y responsable de la vigilancia y control general de los negocios y operaciones.

Esta compuesta por cinco (5) miembros principales Yy sus respectivos suplentes personales
asf:

» Elrepresentante legal del territorio indigena o su delegado.
» Elrepresentante legal del municipio de montecristo del departamento de Bolivar, o su delegado.
*» tres (3) miembros elegidos por los Asociados.

Lo ocurrido en las reuniones de Asamblea General , de la Junta Directiva se hara constar en los respectivos
libros de Actas.

Las Actas se encabezaran con un ntimero y contendran por lo menos la siguiente informacion: Lugar,
fecha y hora de reunién; forma y antelacion de la convocatoria y 6rgano o persona que convoco; nimero
de Asociados, asistentes y niumero de Asociados convocados a las Asambleas Generales, 0 nombre de
los asistentes cuando se trate de reuniones de Junta Directiva; los asuntos tratados, las decisiones
adoptadas y el nimero de votos emitidos a favor, en contra o en blanco: la constancia presentada por los
asistentes a la reunion; los nombramientos efectuados y la fecha y hora de clausura. Las Actas seran
aprobadas y firmadas por el presidente y el secretario del 6rgano correspondiente.

ARTICULO 26: PERIODO.
El periodo de los Miembros de la Junta Directiva es de seis (8) afios, contados a partir del primer dia del
mes inmediatamente siguiente a su designacioén o eleccién.

PARAGRAFO: -Los Miembros de la Junta Directiva podran ser reelegidos hasta por un pericdo sucesivo.
En caso de falta absoluta por renuncia o por perder la calidad que represente o por cualquier otra causa,
los miembros restantes de la Junta designaran su reemplazo provisionalmente mientras se surte su
eleccion o designacion definitiva por la Asamblea.

ARTICULO 27: DIRECTIVOS.
La Junta Directiva tendra un presidente y un vicepresidente elegido en su seno.

ARTICULO 28: REUNIONES.
La Junta Directiva se reunira por lo menos una (1) vez cada seis meses, en el lugar, dia y hora que
reglamente la propia Junta y cuando la convoque su presidente o el director ejecutivo.

PARAGRAFO: REUNIONES NO PRESENCIALES: La Junta Directiva podra realizar las reuniones
ordinarias y extraordinarias, de manera no presencial, siempre: que se encuentre participando la totalidad
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de los Asociados. Tales reuniones pueden desarrollarse con comunicaciones simultaneas y sucesivas, es
decir un medio que los reina a todos a la vez, como el correo electronico, la teleconferencia, etc., o
mediante comunicaciones escritas dirigidas al Representante Legal del FONDO, en las cuales se
manifieste la intencion del voto sobre un aspecto concreto.
ARTICULO 29: QUORUM.
La Junta Directiva podra deliberar validamente con la presericia de por lo menos tres (3) de sus miembros
y tomar las decisiones por mayoria de votos de los miembros presentes en la reunion.
ARTICULO 30: FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA.
Se consideran atribuciones implicitas a este 6rgano las de direccién y administraciéon no asignadas
expresamente a la Asamblea General o al director ejecutivo, y en especial las siguientes:
Nombrar y remover al director ejecutivo y fijarle su remuneracion.
. Tomar y verificar las medidas necesarias para proteger los bienes del FONDO.
. Velar por el cumplimiento de los Estatutos y de las decisiones de la Asamblea General.
. Darse su propio reglamento.
Designar de su seno al presidente y vicepresidente.

Aprobar las inversiones y programas del FONDO, la forma de ejecutarlos y su financiacion.

. Aprobar las reformas del organigrama de la empresa y el manual de funciones.

. Aprobar el Manual de Contratacién Derivada, Manual de supervisién y los que se llegaran a requerir para
el desarrollo del objeto misional del FONDO. :

Establecer y aprobar el presupuesto del FONDO para periodos determinados.

Presentar a la Asamblea General las cuentas y el Balance para su aprobacion.

Rendir informe anual conjunto con el director ejecutivo a la Asambiea General.

Autorizar al director ejecutivo la celebracién de todo tipo de actos, contratos, y/o convenios sin limite de
cuantia.

. Decidir la aceptacion de legados, herencias o donaciones que se hagan al FONDO y reglamentar la
cancelacién de los aportes de los Asociados.

. Aprobar el gravamen o pignoracion de los bienes.
. Delegar parcialmente funciones administrativas, cuando por su naturaleza sean delegables.

. Crearlos organismos y cargos que estime necesarios o convenientes para el cumplimiento de |los objetivos
del FONDO.

. Convocar a la Asamblea General o reuniones Extraordinarias.

Resolver sobre las solicitudes de ingreso de los Asociados para presentarlos ante la Asamblea de
Asociados.
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Conocer de las renuncias que presenten los socios.

Aprobar la organizacién de cursos, seminarios, conferencias sobre temas de interés para los Asociados.
. Crear unidades productivas de negocios mientras en estas se mantenga la naturaleza sin animo de lucro.
Presentar ante la Asamblea General, la reforma de los Estatutos que se realicen.

. Las demas que por Ley y por estos Estatutos le correspondan.

CAPITULO VII
DEL DIRECTOR EJECUTIVO

ARTICULO 31: DIRECTOR EJECUTIVO.
EL FONDO, tendra un director ejecutivo que sera de libre nombramiento y remocién por la Junta Directiva,
la cual senalara su remuneracion y reglamentara sus funciones.

PARAGRAFO: -En sus ausencias temporales, el director ejecutivo sera reemplazado por el presidente de
la Junta Directiva. Si |a falta es absoluta, el encargo del presidente sera mientras la Junta Directiva nombra
un director ejecutivo en propiedad.

ARTICULO 32: INSCRIPCION DEL DIRECTOR EJECUTIVO.
El director ejecutivo debera inscribirse en su calidad de Representante Legal ante la Camara de Comercio

de Bucaramanga de acuerdo con la ley.

ARTICULO 33: FUNCIONES DEL DIRECTOR EJECUTIVO. B
Son funciones del director ejecutivo, ademéas de las que determine la Junta Directiva:

a. SerRepresentante Legal del FONCOLOMBIA, FONDO MIXTO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DEL DEPORTE Y LA GESTION SOCIAL DE COLOMBIA., y representarlo judicial vy
extrajudicialmente, pudiendo designar apoderados judiciales o extrajudiciales.

b. Presentar a la Junta Directiva para su estudio y aprobacion, los Planes y Programas del FONDO, su
Presupuesto y Balance y los reglamentos internos que estime conveniente para la buena marcha de
la entidad.

c. Dirigir las finanzas de acuerdo con los presupuestos y politicas aprobadas por la Junta Directiva.

d. Rendir informe anual conjunto con la Junta Directiva a la Asamblea General.

e. Celebrarlos contratos y ejecutar los actos en que el FONDO sea parte y que se ajustena los Estatutos
y suscribir las correspondientes escrituras o documentos. Si el acto o contrato debe ser aprobado por
la Junta Directiva, el director ejecutivo debera solicitar a la Junta Directiva autorizacion para la
suscripcién de la contratacién que corresponda.

f. Dary recibir dinero a titulo mutuo, determinar la tasa de interés y negociar toda clase de titulos valores,
con la limitacion establecida en los Estatutos.

g. Abrir cuentas corrientes y girar sobre ellas.

h. Proveer los cargos creados por la Junta Directiva y remover los funcionarios si fuere del caso.
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i.  Supervigilar la marcha del FONDO e informar oportunamente ala Junta Directiva sobre las actividades
ordinarias y sobre cualquier asunto de caracter extraordinario.

j- Informar oportuna y exactamente a Ia Junta directiva sobre cualquier iregularidad o deficiencia que
note y que considere que no esta en sus manos subsanar.

k. Convocar a la Junta Directiva a sesiones ordinarias y extraordinarias.

I.. Cumplir y hacer cumplir los Estatutos, las decisiones de la Asamblea General y los reglamentos y
disposiciones de la Junta Directjva,

m. Proyectar para revisién y tramite oportuno ante la Junta Directiva, la reforma de los Estatutos,
organigramas y manuales que se consideren pertinentes.

n. Hacer las veces de secretario en las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias y en las
reuniones de la Junta Directiva y elaborar las actas de sus reuniones, autenticarlas con su firma yla
del presidente respectivo y registrarlas, cuando ello sea necesario, en la oficina que corresponda de
acuerdo con la Ley.

0. Hacer la convocatoria para reuniones de la Asamblea General y la Junta Directiva.

p. Llevar un libro de registro de los socios, con las direcciones de donde debe enviarseles las
comunicaciones y las convocatorias a reuniones de las Asambleas Generales Ordinarias y
Extraordinarias.

q. Elaborary actualizar el listado de los aportantes que podran participar en las Asambleas Generales
Ordinarias y Extraordinarias.

r. Las demas que le confiere las Leyes y estos Estatutos, y las que correspondan por naturaleza de su
cargo o que le designe la Junta Directiva.

s. Imponer sanciones disciplinarias de conformidad en lo establecido en el reglamento interno.

CAPITULO VIII
ORGANO DE CONTROL

ARTICULO 35: DEL REVISOR FISCAL.

EL FONDO tendra un Revisor Fiscal con su respectivo suplente, de libre nombramiento y remocion
designado por la Asamblea General con un periodo igual al de la Junta Directiva y debera ser Contador
Publico Titulado con matricula vigente y/o persona juridica. Cuando se trate de una persona juridica la

entidad o empresa que se designe debera tener en sus Estatutos acreditacion para ejercer esta actividad
con fas personas idoneas que estén debidamente matriculadas para estas funciones.

ARTICULO 36: FUNCIONES DEL REVISOR FISCAL.
Seran funciones del Revisor Fiscal:

a. Cerciorarse de que las operaciones se ajusten a los Estatutos y a las decisiones de la Asamblea
General y de la Junta Directiva.

b. Velar porque se lleven correctamente |a contabilidad del FONDO vy las Actas de las reuniones de
Asamblea, de la Junta Directiva Yy porque se conserve debidamente la correspondencia del FONDO y
los comprobantes de cuentas, impartiendo las instrucciones necesarias para tales fines.

c. Revisar, aprobar o negary emitir conceptos sobre los Balances y Presupuestos que sean presentados
de acuerdo con los Estatutos.
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e

Autorizar con su firma cualquier Balance que se haga, con su dictamen o informe correspondiente.

Ejercer vigilancia sobre los recaudos, pagos o aportantes, e inversiones del FONDO.

Inspeccionar asiduamente los bienes del FONDO y procurar que se tomen. oportunamente las

medidas de conservacion y seguridad de estos.

g. Impartir instrucciones, practicar inspecciones y solicitar los informes que sean necesanos para
establecer un control permanente sobre valores del FONDO. :

h. Informar por escrito oporiunamente al director ejecutivo, a la Junta Directiva o a la Asamblea General
de las irregularidades que observara en las actividades del FONDO.

i. Asistir y rendir ante la asamblea General un informe sobre las acciones desarrolladas por él durante

su periodo.

Participar con derecho a voz en las reuniones de Junta Directiva.

Convocar a la Asamblea General a reuniones extraordinarias cuando por graves o urgentes motivos

lo considere necesario y constatar el quérum en las Asambleas.

I.  Cumplir con las demas atribuciones que sefialen las Leyes o los Estatutos y las que siendo compatibles

con las anteriores le encomiende la Asamblea General de Asociados.

o

x e

CAPITULO IX
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 37: CAUSAS DE DISOLUCION.

FONCOLOMBIA, FONDO MIXTO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL DEPORTE Y LA GESTION
SOCIAL DE COLOMBIA, podra disolverse por decisién de la Asamblea General, adoptada conforme a
los Estatutos. También se disolvera por las demas causales y con las formalidades prevxstas en las Leyes
vigentes.

ARTICULO 38: DISOLUCION Y LIQUIDACION.

En todos los casos de disolucién del FONDO se procedera inmediatamente a la liquidacién de su
patrimonio. La Asamblea General nombrara un liquidador y un suplente quien lo reemplazara en su orden
en sus faltas absolutas o temporales. En caso de gue la Asamblea no designe dichos cargos, actuaran
como liquidador principal el director ejecutivo del Fondo y como su suplente el presidente de la Junta
Directiva. La liquidacion del FONDO se llevara a cabo de conformidad con las Leyes sobre la materia. La
Junta Directiva tendra el caracter de Junta Asesora del Liquidador. Durante el periodo de liquidacién el
liquidador tendra la Personeria Juridica del FONDOQ y las facultades, obligaciones y responsabilidades que

establece la Ley.

Corresponde a la Asamblea General aprobar la cuenta final de la liquidacion y destinar los bienes del
FONDO a entidades sin animo de lucro con objeto similar al suyo, o con fines de beneficencia, una vez
pagados los pasivos del FONDO. En estos casos las decisiones de liquidacién de la Asamblea General
solo podran adoptarse con el 80% de los Asociados y el voto aprobatorio del territorio indigena.

Los presentes estatutos del FONCOLOMBIA, FONDO MIXTO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL
DEPORTE Y LA GESTION SOCIAL DE COLOMBIA fueron aprobados sus modificaciones por
unanimidad en reunidn de asamblea extraordinaria celebrado el 18 de marzo del 2022.

1.225. 182 de Bucaramanga.
IDENTE
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